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Testuingurua

12030 Agenda = Konpromiso kolektibo globala,

NBEren 2015eko Akordioaren arabera, Garapen
Jasangarriko 17 Helbururekin, mundu justu,
ekologiko, oparo eta baketsuago baterako.

d Konpromisoa estatuen mailan hartu bada ere,
sorreratik bertatik, udalerriak eta eskualdeak
gonbidatzen ditu bat egitera.

d Maila anitzekoa da. Agenda globalagoetan egin
ditzakegu ekarpenak, eta, aldi berean, geure
agendak garatu ditzakegu udal-mailan.

12030 Agendaren eta GJHen balioa = Itsasargi
gidaria, erabaki hobeak hartzen laguntzeko
(orekatuagoak) + hobeto kudeatzeko ikuspegi
berria (partaidetza, kontuen berri ematea, aliantzak...).
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Udalak
Abian

Non gaude?

R\

d Erdibidean gaude (2015-2030). = ' =
12023-2027ko agintaldi berria, aukera.

g
“Zaan” ACCION

1 Ez gara hutsetik hasten. Badugu ibilbiderik:

o EUDEL = Gizarte Trantsizioko eta 2030
Agendako Idazkaritza Nagusiarekin egindako P[’UDUBSJ[E]

esparru-hitzarmena, tokiko gobernuen artean Toki
2030 Agendaren sustapena eta koordinazioa Now
7

o Udalak = Askok euren 2030erako agendak edo 2030
antzeko tresnak (hiri-agendak, esaterako) dituzte

Indartzeko.
lokalizatuta.
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Udalek egoera horretan parte hartzeko modalitateak, elkarren artean
baztertzaileak ez direnak:
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EKARPENAK
EGITEA

Tokian tokitik
helburu global
handietarako
ekarpenak eqgitea,
garapena
jasangarriagoa eta
gizatiarragoa izan

dadin

~

%

-~

LOKALIZATZEA

GJHek gure tokiko
errealitatean lur
hartzea

~

-~

AZKARTZEA

Geure konpromisoa
Indartzea eta,
horretarako,
proiektu
eraldatzaileagoak
jorratzea

~

-~

ELKARREKIN
LAN EGITEA

Barruko nahiz
kanpoko aliantzak
areagotzea,
GJHetan aurrera
egin ahal izateko

~

%
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. EUDEL

Zer egiten ari gara
EUDEL eta Eusko Jaurlaritza,

Euskadiko 2030 Agenda
bultzatzeko?
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UDALENTZAT

UDALERRIKO beste ERAKUNDE BATZUENTZAT

EDO/ETA HERRITARRENTZAT
 “2030 TOKIKO Agenda. Nola jorratu Garapen Jasangarrirako

Helburuak tokian tokitik” gidaliburua (Udalsarea)
0 2030 Agendako Adierazleak Garapen Jasangarriari begira ~ Y Enpresetan eta erakundeetan 2030 Agenda

(EUSTAT) garatzeko gida. (EJ-GV)
O Eusko Jaurlaritzak emandako oinarrizko
EUDELen tresnak: prestakuntza-ikastaroak, 2030 Agenda ulertzeko
(enpresentzat, gizarte-erakundeentzat eta

d Udal-aurrekontua GJHen arabera egiten hasteko
gidaliburu praktikoa

U Udal-sareen lankidetzarako 2021-2024ko proiektuak,
Euskadiko 2030 Agendarako ekarpen moduan

1 Gobernantzako Bikaintasunaren Europako EL0GE zigilua

U Europako funtsen Inguruko Informaziorako eta
laguntzarako zerbitzua

herritarrentzat).

1 2030 Agendari buruzko berariazko prestakuntzarako
programa


https://bideoak2.euskadi.eus/2023/10/02/news_88335/Guia_ODS_EUS.pdf
https://bideoak2.euskadi.eus/2023/10/02/news_88335/Guia_ODS_EUS.pdf

Udalak
Abian

Udal-ordezkarientzako
prestakuntza-ibilbidea
Itinerario formativo para
representantes municipales

GJH-EN ARABERAKO
UDAL-AURREKONTUAK

UDAL AURREKONTUA
GARAPEN JASANGARRIRAKO

HELBURUEKIN
LERROKATZEN HASTEKD

GIDA PRAKTIKOA

“'0

EUDELen tresnak

ARLO HAUETAN SAREAN
EGINDAKO PROIEKTUAK:
BERDINTASUNA, ADINEKOAK,
INGURUMENA, TOKIKO
GARAPENA, KIROLA...

Euskal Udalerrien
ekarpena Euskadiko

2030 AGENDAN

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

TOKIKO GOBERNANTZA BIKAINA

(5 ELOGE

EUROPEAN LABEL OF GOVERNANCE
EXCELLENCE FOR BASQUE MUNICIPALITIES

EUROPAKO FUNTSETAKO
AUKERAK

Aukerak
NEKT EU!
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Amaitzeko, 3 mezu

dJasangarrirako eraldaketa honetako liderrak izatea gure udalerrietan,
eta, horretarako, lurraldeko erronken inguruan inplikatzea eta lerrokatzea
tokiko eragileak.

dUdalen arteko lankidetza sustatzea. Elkarrekin ikasi dezagun.

JEusko Jaurlaritzarekin eta foru-aldundiekin lan egitea, Euskadi
garapen jasangarriaren arloko nazioarteko erreferentea izan dadin.
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Eskerrik asko!

www.udalakabian.eudel.eus



http://www.udalakabian.eudel.eus/
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