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Fuente: J. Lokrantz/Azote based on Steffen et al. 2015. Rockstrom Resilience Center
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Ambiental

En los proximos 2 afos

1

Crisis por el coste de la vida

2 Desastres naturales y fenomenos
meteoroldgicos extremos
3 Confrontacion geoeconomica
4 Fracaso en la mitigacion del cambio climatico
5 Erosion de la cohesion social y polarizacion de
la sociedad
6 Siniestros medioambientales a gran escala
7 Fracaso en la adaptacion al cambio climatico
8 Cibercrimen y cibersinseguridad generalizadas
9 Crisis por escasez de recursos naturales
10 Migracion involuntaria a gran escala
Risk categories | Economic | Environmental

Ambiental

Sociales

En los proximos 10 afios

1 Fracaso en la mitigacion del cambio climatico

2 Fracaso en la adaptacion al cambio climatico

3 Desastres naturales y fenomenos
meteorologicos extremos

4 Biodiversidad y colapso de los ecosistemas
5 Migracion involuntaria a gran escala

Crisis por escasez de recursos naturales

7 Erosion de la cohesion social y polarizacion de
la sociedad

8 Cibercrimen y cibersinseguridad generalizadas

)]

9 Confrontacion geoeconémica
10 Siniestros medioambientales a gran escala
| Geopolitical | Societal | Technological
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EUSKADIKO UDALEN ELKARTEA
ASOCIACION DE MUNICIPIOS VASCOS
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Todas las organizaciones se han de transformar
para generar confianza en la nueva era
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Implica ]ﬂ[ ]Il[ ]ll[ ]ﬂ[
- En la Academia 'YWy
transformaciones T

GOVERNMENT
en las
organizaciones

En la Administracion Publica

En Ia sociedad civil

En la gobernanza global O 0O

En la Empresa Il[l}“ ”I “
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Naciones Unidas:
AGENDA 2030y

Objetivos de Desarrollo

Sostenible

Conferencia
Internacional
Desarrollo
Sostenible Rio +15

RIO 2012

United Mations
Conference on
Sustainable
Development

Objetivos del
Milenio (ODM)
2000-2015
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Agenda 2030: Objetivos de

Desarrollo Sostenible: (incluye

Acuerdos Climaticos Paris, La Agenda de
Financiacion del Desarrollo, La Nueva Agenda
Urbana y el Marco de Resiliencia y Reduccion de
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AGENDA 2030 Y ODS: Una Agenda para Transformar

v" AGENDA TRANSFORMADORA:
* DE MODELO DE CRECIMIENTO LINEAL Y DE CORTO PLAZO A MODELO DE DESARROLLO SOSTENIBLE.
« DE MODELOS DE ORGANIZACION A TODOS LOS NIVELES:

ACADEMIA ’I l ADMINISTRACION PUBLICA EMPRESAS

SOCIEDAD CIVIL GOBERNANZA GLOBAL

®

NO ES UNA RECETA A APLICAR : ES UNA AGENDA A CONSTRUIR
SISTEMICA

UNIVERSAL

MULTIACTOR COLABORACION

MULTINIVEL

ORIENTADA A LA ACCION. CUANTITATIVA Y CUALITATIVA

NN N X X X



Ud I d k zako \ [ 7
Udalak 'ibilbides Ma, ‘jl |H!
Ablan Itinerario formatlvo para oy
representantes municipales

les cusKanl IKO UDALEN ELKARTEA
ASOCIACION DE MUNICIPIOS VASCOS

Localizacion MULTIACTOR MULTINIVEL
S,

= § LOCAL 2030

Pacto Verde Europeo. Green Deal

Iniciativa 203 Agenda
Guneak | Foroa

Alianza Vasca por los ODS

EUDEL

EUSKADIKO UDALEN ELKARTEA
ASOCIACION DE MUNICIPIOS VASCOS
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Integrandose en Planes Nacionales, Locales, y
marcos regulatorios: i.e. Pacto Verde Europeo

* Clima neutral en 2050.

* Plan de Accidén para financiacion desarrollo sostenible
* Inyeccidon Financiacion para el desarrollo

* Fondos Next Generation : 750.000 millones euros

sa\" % FINANCING FOR ., .. ) )
S @ ‘<i veveoement  © Regulacion para generacion transparencia y confianza:
AALY ATy Nueva Directiva de Reporte en sostenibilidad corporativa

CSRD.

* Nueva Taxonomia Actividades Sostenibles: ESG
(Medioambiental, Social, Gobernanza)

* Due Dilligence de DD.HH y Empresa

EUROFEAN
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EUSKADI: UN TERRITORIO MUY BIEN POSICIONADO PARA
SER REFERENTE EN EL AVANCE DE LA AGENDA 2030 Y ODS
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 SENTIDO DE PERTENENCIA: IDENTIDAD COMO
ACELERADOR DEL CONTRATO SOCIAL

K .
v v . CONCEPTO SISTEMICO DE TERRITORIO:
1 vj SOCIAL, ECONOMICO, MEDIOAMBIENTAL .
S INSTITUCIONAL Y HUMANO
an . GOBERNANZA
=g . VISION DE LARGO PLAZO

7\
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LOCALIZACION DE ODS: 2 PROCESOS CONECTADOS
E INDISOCIABLES

CONTRIBUIR A RETOS
GLOBALES

LOCALIZAR AGENDA 2030 EN LOS MUNICIPIOS
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LOCALIZACION ODS en los MUNICIPIOS: Multiactor Multinivel
é“"“ Iniciativa 203 Agenda

Guneak | Foroa

Ekimena Euskadi

. ~
oY

LE:CAL 2030

L@CALIZING THE SDGS

AVANZAR LOS ODS DE LA AGENDA 2030

EN cada uno de los municipios de
Euskadi

Alianza Vasca por los ODS

EUDEL

EUSKADIKDO UDALEN ELKARTEA
ASOCIACION DE MUNICIPIOS VASCOS

Alianzas Multiactor en

Y cada Municipio por
DESDE cada uno de los municipios de avanzar los ODS en su
Euskadi

territorio
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Marco
estrategico de
referencia
para acelerar
la localizacion
de los ODS en
los
municipios
vVascos

EJES DE TRABAJO
LOCAL para avanzar en
la localizacion de los
ODS en los municipios
vascos

PALANCAS DE APOYO
INTERINSTITUCIONAL
para acelerar
la localizacion

Los ODS como “gran faro estratégico” de la accidon municipal

LOS ODS EN LA ESTRATEGIA
MUNICIPAL

Integrar los ODS en la estrategia
municipal y desarrollar
proyectos transformador es
en clave ODS

ACTIVACION DE LOS AGENTES COMUNICACION MUNICIPAL
LOCALES EN CLAVE ODS

Activar a los agentes Comunicacion y
del municipio para su posicionamiento
alineamientoy municipal en clave ODS
contribucion
a los ODS

DESARROLLO DE CAPACIDADES

METODOLOGIAS

COLABORACION Y PROYECTOS EN RED

MONITORIZACION Y EVALUACION

EUSKADIKO UDALEN ELKARTEA
ASOCIACION DE MUNICIPIOS VASCOS

LA GOBERNZA COMO EJE CLAVE DE
LA LOCALIZACION

Fortalecer los principios y practicas
de gobernanza excelente, abiertay
colaborativa (ODS transversales
16y 17)

INFORMACION Y APOYO EN EL ACCESO A RECURSOS PARA ACELERAR PROYECTOS TRANSFORMADORES
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LOCALIZAR: Avanzar los ODS EN y DESDE el MUNICIPIO a traves de
Alianzas multiactor en torno a 4 procesos transformadores

ACTIVACION DE LOS

LA GOBERNZA COMO
AGENTES LOCALES

LOS ODS EN LA COMUNICACION

EJE CLAVE DE LA J ESTRATEGIA MUNICIPAL
LOCALIZACION MUNICIPAL EN CLAVE ODS

Activar a los agentes

del municipio para su

alineamiento y

contribucion
a los ODS

Fortalecer los principios y
practicas de gobernanza
excelente, abierta y
colaborativa (ODS
transversales

Integrar los ODS en la Comunicacion y
estrategia municipal y posicionamiento
desarrollar proyectos municipal en clave ODS
transformador es
en clave ODS
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ALIANZAS MULTIACTOR PARA CONTRIBUIR A LA
LOCALIZACION DE LA AGENDA 2030 en y desde el Municipio
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Ciudadania activa, consciente y protagonista >

e Cultura de la sostenibilidad

 Educacion para el desarrollo sostenible

* Sensibilizacion para percepcion positiva y cambio de
habitos cotidianos

ACTIVACION DE LOS

AGENTES LOCALES - Arte
J Deportes
Activar a los agentes d Campafias
del municipio para su e Gobierno abierto e o o
alineamiento y MumCIpIO 2030
contribucion .
a los ODS Empresas, PYMES, Cooperativas

 (Capacidades para integrar ODS y ESG en modelos de
negocio.

Sociedad civil, sindicatos, centros educativos, etc. >
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Gobierno abierto:
* Presupuestos participativos
* |oT Escucha activa ciudadana
 Rendicion cuentas
Etc.

= Municipio=
' 2030 ~
N “‘

Incentivos :
* Licitacion publica sostenible
* Alineamiento estratégicos

presupuestos
* @Gestion sostenible empresas
publicas
LA GOBERNZA COMO EJE CLAVE * Fiscalidad favorable Innovacion en gestion
DE LA LOCALIZACION nversion publica orientada a resultados
Regulacion inteligente de desarrollo sostenible:

* Digitalizacion
* Diagnosticos
* Indicadores, Big Data para
prospectivas, blockchain
trazabilidad, tecnologias para
seguimiento, para
evaluacion, etc

Fortalecer los principios y
practicas de gobernanza
excelente, abierta y colaborativa

Competencias para:
* Dialogo de politicas
mulitactor
 Coherencia de politicas
e Coherencia multinivel
e @Gestion administrativa de
las alianzas multiactor

(ODS transversales
16y 17)
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LOS ODS EN LA ESTRATEGIA
MUNICIPAL

Integrar los ODS en la estrategia
municipal y desarrollar
proyectos transformador es
en clave ODS

Alineamiento PAM y PIM con ODS
Integracion ODS en diseiio de PAM y PIM
Co-Creacion de las Hojas de ruta de largo plazo del

territorio
e Plande
e Plande
e Plande
e Plande
natural

argo p
dargo p
argo p
argo p

azo hacia

daZ0
daZ0
daZ0

nacia
hacia

hacia

a digitalizacion

a descarbonizacion

as energias renovables
a regeneracion capital

 Plan de largo plazo hacia la movilidad
 Plan de largo plazo hacia la Accesibilidad,

* etc.

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

Municipio
2030

7\
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Atraccion de inversion publica y privada hacia las hojas de ruta
robustas, estables y confiables

Inversion Privada:

Inversion Publica:

Finanzas Sostenibles:
* ESG

* Fondos de Inversion de Impacto
 Bonos carbono

* Bonos verdes
* Bonos ODS
Bonos Azules

* Fondos Next Generation

Municipio
2030
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Foroa
Euskadi
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= Multinivel

“40% Euskadi 2030

AWV, Coherencia

Comun
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Javier Cortes
C@P&C .

peracion - colaboracion - comunidades sostenibles

cortesjavier2030@gmail.com

linkedin.com/in/javiercortésleadsostenibillidadcoopco

www.coopco2030.org
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